
 

 

OGŁOSZENIE O PRACY 
 
Stanowisko: specjalista/ Specjalistka ds. edukacji i wystaw 
 
Miejsce pracy: Katowice Miasto Ogrodów – Instytucja Kultury im. Krystyny Bochenek, 
nowo powstający dział centrum edukacji muzycznej Dom Kilara 
 
Umowa: 1 etat/ o pracę na okres próbny 3 miesiące z zamiarem zawarcia umowy na rok 
 
Wynagrodzenie: zasadnicze 4900-5150zł brutto, dodatek stażowy zależny od 
indywidualnych uprawnień pracownika, zgodnie z ustawą o prowadzeniu działalności 
kulturalnej  
  
Miasto: Katowice, woj. śląskie  
  
Wykształcenie: wyższe 
 
Słowa kluczowe: muzyka, edukacja, muzeum, wystawa, oprowadzanie, warsztaty, audycje, 
koncerty 
 
Opis stanowiska: 
 
Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało m.in.: 
 
- oprowadzanie z przewodnikiem grup dorosłych i grup dzieci w centrum edukacji muzycznej 
Dom Kilara. W tym także grup obcojęzycznych, 
- kontakt z placówkami oświatowymi i pozaoświatowymi w celu pozyskiwania nowych 
odbiorców, 
- tworzenie treści edukacyjnych – lekcji muzealnych, warsztatów, audycji muzycznych, 
tekstów, materiałów dydaktycznych itp. dla Centrum Edukacji Muzycznej – Dom Kilara, 
- programowanie wydarzeń okołowystawowych i ich koordynacja w Centrum Edukacji 
Muzycznej – Dom Kilara, 
- tworzenie treści do wniosków konkursowych i aplikacji o granty w ramach działań 
okołowystawowych w Centrum Edukacji Muzycznej – Dom Kilara, 
- prowadzenie warsztatów, lekcji muzealnych, audycji muzycznych, itp. w Centrum Edukacji 
Muzycznej – Dom Kilara,  
 - koordynowanie ruchu osób zwiedzających i obsługa publiczności, pilnowanie sal 
muzealnych – pełnienie dyżurów, 
- dbanie o czystość w miejscu pracy,  
- wsparcie organizacyjne bieżącej działalności Centrum Edukacji Muzycznej Dom Kilara oraz 
Katowice Miasto Ogrodów – Instytucji Kultury im. Krystyny Bochenek. 
 
Czas pracy:  
wg grafiku, przeważnie od powniedziałku do piątku 8h dziennie, możliwa praca w weekendy 
zgodnie z ustawą o prowadzneiu działalności kulturalnej, 
 
 



 

 

Wymagania: 
 
Wymagania niezbędne: 
- ukończone studia magisterskie (preferowane kierunki: muzyczne – po 
akademiach/uniwersytetach muzycznych, np. teoria muzyki, edukacja muzyczna, 
dyrygentura, instrumentalistyka; muzyczne – po Akademiach / Uniwersytetach, np. 
muzykologia, edukacja muzyczna, instrumentalistyka, chóralistyka lub inne akademickie, ale 
ugruntowana wiedza muzyczna na poziomie szkoły muzycznej II stopnia – świadectwo 
ukończenia szkoły); 
- minimum 6 miesięcy doświadczenia w pracy w instytucjach kultury, edukacyjnych, 
szkołach, NGOsach, na uczelniach, organizacjach studenckich; 
- szeroka wiedza muzyczna; 
- łatwość opowiadania i pisania o muzyce; 
- doświadczenie w organizacji wydarzeń kulturalnych; 
- dobra znajomość języka angielskiego na poziomie B2; 
- praktyczna umiejętność obsługi komputera (w tym narzędzi biurowych, mediów 
społecznościowych oraz podstawowych narzędzi graficznych); 
- prawo jazdy kat. B; 
- pełna zdolność do czynności prawnych; 
- brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwa umyślne. 
 
Predyspozycje osobowościowe i kompetencje: 
- wysoka etyka zawodowa i profesjonalizm, 
- odpowiedzialność, uczciwość i terminowość, 
- kreatywność i inicjatywa w działaniu, 
- otwartość oraz bardzo dobre umiejętności komunikacyjne i interpersonalne, 
- umiejętność organizacji pracy i zarządzania czasem, 
- umiejętność pracy w zespole, 
- wysoka kultura osobista. 
 
Wymagania dodatkowe (mile widziane): 
- wiedza i zainteresowania z zakresu kultury muzycznej i nie tylko regionu, Polski i świata, 
- doświadczenie w prowadzeniu działań edukacyjnych (np. warsztatów, lekcji muzealnych), 
- umiejętność tworzenia materiałów promocyjnych i edukacyjnych, 
- dorobek popularyzatorski lub/i naukowy (publikacje, projekty, kampanie), 
- udział w szkoleniach, konferencjach lub projektach kulturalnych, 
- znajomość podstaw drugiego języka lub innych. 
 
 
Oferujemy: 
- stabilne i dobre warunki zatrudnienia na umowę o pracę, 
- stałe wynagrodzenie miesięczne – wynagrodzenie zasadnicze i dodatek stażowy, 
- nagrody uznaniowe, 
- możliwość interdyscyplinarnego rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych, 
- możliwość realizacji autorskich projektów, 
- zatrudnienie w ważnej dla regionu instytucji kultury oraz w nowo powstającym Centrum 



 

 

Edukacji Muzycznej – Dom Kilara, 
- praca w oryginalnym domu Wojciecha Kilara z ogrodem (miejsce wytchnienia), 
- zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 
- ubezpieczenie grupowe 
 
Ochrona danych osobowych: 
https://miasto-ogrodow.eu/strona/rodo 
 
Dostępność: 
https://miasto-ogrodow.eu/strona/deklaracjadostepnosci 
 
Warunki aplikowania: 
Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie zestawu dokumentów w terminie do 30 czerwca 
2026 r. na adres: karolina.pochmara@miasto-ogrodow.eu lub w formie papierowej na adres: 
Katowice Miasto Ogrodów – Instytucja Kultury im. Krystyny Bochenek, pl. Sejmu Śląskiego 
2, 40-032 Katowice. 
 
Aplikacja powinna zawierać: 
- curriculum vitae, 
- list motywacyjny, 
- zaświadczenie o niekaralności, o których mowa w art. 21 Ustawy z dnia z dnia 13 maja 
2016r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 
małoletnich, w szczególności informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie 
przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. 
U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom 
czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego, a w przypadku braku możliwości 
przedstawienia tej informacji, innych zaświadczeń lub oświadczeń przewidzianych w 
przywołanej ustawie; 
- zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji oraz podpisana klauzula 
informacyjna dla kandydata do pracy o treści: 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Katowice Miasto Ogrodów 
– Instytucję Kultury im. Krystyny Bochenek dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 
rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. 
Ustaw z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 
- opis projektu warsztatów/audycji o tematyce muzycznej (wykorzystującej podstawową 
wiedzę muzyczną – poziom wiedzy szkoły muzycznej I stopnia), wykorzystujący wzór 
aplikacji z programu wsparcia dla kultury KMO – Mikrogranty (dostępny tutaj: 
https://miasto-ogrodow.eu/strona/mikrogranty_2026/mid/570 ). 
 
W tytule wiadomości prosimy wpisać: „Specjalista / Specjalistka ds. edukacji i wystaw”. 
Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami. 


